Kinnitatud dppendukogu otsusega 29.08.2025 nr 5-2.2

VASTA MOISAKOOLI ULDTOOPLAAN 2025/2026. §.a.

2025/2026. 6.a dppe-kasvatustto eesmargid:
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Vasta Moisakooli dpilastele nende vajadustele ning vOimetele vastavate dpivoimaluste
loomine. Ennetustegevus vaimselt ja fulsiliselt turvalise keskkonna loomiseks dpilastele
(KIVA ja TORE liikumise rakendamine);

Tugisusteemide edasiarendamine kdikides kooliastmetes, toimiva vorgustiku tdiendamine,
Opiabi tdhustamine;

Kooli dppekavade ja ainekavade rakendamine;

Koostdo edendamine lapsevanematega;

Opilase arengu toetamine ja toimetulek vBimetekohaste lilesannetega;

Madisakooli traditsioonide jatkamine erinevate tegevuste labiviimisel, ettevotlikkuse
arendamine Opilastes ja digipadevuste laiendamine ainetundidesse ning koolivélises
tegevuses;

Opetajate enesetaiendamine — koolitustel ja tdienddppel osalemine, kolleegide ainetundide
kllastamine ja tagasisidestamine, koost6d kogukonnaga;

Praktilise nliidisaegse Opikasitluse ja uurimusliku teaduspdhise 6ppe rakendamine
ainetundide labiviimisel;

Ainetundide omavaheline I6imimine ja aktiivippe rakendamine;

Opilaste digipadevuse arendamine;

Ennetustdo koolist véljalangemise ennetamiseks;

Ettevotliku Kooli pdhimdtete rakendamine ainetundides;

Kilalisdpetajate kutsumine ainetundidesse;

Opilastele ja Gpetajatele liikumist soodustava keskkonna loomine ja 8uesdppe rakendamine;
Ainedppetundides susteemselt dpilaste Gldpadevuste omandamise toetamine.

2025/2026. 6.a Ulesanded:
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11.
12.
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14.
15.

Tdenduspdhise ja kaasava juhtimise elluviimine juhtkonna poolt;
Sisekoolituste korraldamine;

Opetamismeetodite kaasajastamine dppetundides;

Opetajad osalevad taiendkoolitustel ja -Gppel;

Arengu- ja lthivestlused dpetajate ning tugipersonaliga, et toetada
nende professionaalset arengut ja luua dpetamiseks vajalikud
tingimused, ennetamaks tootajate labipbdlemist;

Kaasava hariduse rakendamine dppetd0 ja tugisusteemide kaudu;
Oppijakeskse koolikultuuri edendamine;

Andekate Gpilaste markamine ja personaalse 6ppe toetamine;

I11 kooliastmes e-eksamite katsetustes osalemine ning ettevalmistu e-
eksamiteks;

. Opilaste digitehnoloogiliste padevuste arendamine, kaasates

digitehnoloogilisi vBimalusi igapaevasesse Oppet0osse;

Tdhustada koostddd eri osapoolte vahel, ennetamaks dpilaste koolist

valjalangemist;

Hoida toimivana kooli p&hiprotsessi eritingimustes — 6ppe- ja kasvatustood ning arendada
seda, kasutades tbhusat meeskonnatddd ja digivéimalusi;

Jiatkame kodupaiga kultuuriloo tutvustamist, osaleme projektis ,,Unustatud Moisad*;

Luua meeskonnas suurem uhtsus ja kaasatus.

Opetajate vaimse tervise toetamine 1abi motivatsioonidrituste.

2025/2026 dppeaasta dppendukogude (ON) toimumise ajad:
1) Itrimester 26.11.2025;
2) Poolaasta 21.01.2026;
3) Il trimester 11.03.2026;



4) 11 trimester 03.06.2026; N
5) Kooliaasta I6petamise ja uue aasta alguse ON 28.08.2026.

2025/2026 Oppeaasta trimestrid ja poolaasta ajad:
I trimester - 01.09.2025-27.11.2025

Il trimester - 28.11.2025-12.03.2026

I trimester - 13.03.2026-09.06.2026

I poolaasta - 01.09.2025-21.01.2026

Il poolaasta - 22.01.2026-09.06.2026

Iseseisva Oppe paevad dpilastel:
28.11.2025 1.-9. klass
Vajaduspdhiselt eelneval etteteatamisel.

Tabelis kasutatavate luhendite seletused:
ON- dppendukogu AU- ametithing
HK- hoolekogu KOV- kohalik omavalitsus

OE- opilasesindus

PPR- pikapdevarihm

Tegevused, ulesanded valdkonniti 09 |10 [11{12 (01|02 |03 (04

05

06

07

08

Vastutaja

Kaasatud
osapooled

| EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE Kooli asjaajamise korraldamine koosk6las seadusandlusega

1.1. Eestvedamine

Regulatsioonide korrastamine ja seostatud asjaajamise korraldamine

Tdenduspdhine ja kaasav juhtimine X [x (X X X X [X [X |X |X X |Kooli
juhtkond
Asjaajamise korraldamine X X [x [x [x |x [x |x |x |x X |Koolijuht, [ON, OE, HK
sekretar
Dokumentatsiooni X [x [x |x |[x X [X [x |X |X X |Koolijuht, [ON, OE, HK
tdiendamine Oppejuht,
sekretar,
HEVKO
EHISe andmete X X X X |IX K X [x |X X |Koolijuht,
tdpsustamine sekretar

1.2. Strateegiline juhtimine
ja Opilasesindusega

Arengukava ja teiste plaanide tdiendamine koost6és hoolekogu, 8ppendukogu

Arengukava taitmise suuline aruanne X |Koolijuht  |ON, HK, OE

dppendukogule esitamiseks

Tookokkuvotete koostamine X X X X X |Koolijuht |Opetajad

Arenguvestluste l4biviimine X X X [x K K K K K [X Koolijuht  |HK, OE,

tootajatega Opetajad

Eelarveaasta seire, kokkuvdtete X X |X [X |[X X |X X [X [X x |Koolijuht, |HK, OE

koostamine ja uue eelarveaasta ainedpetajad

kavandamine.

Aasta t66 kokkuvdtte koostamine ja X X |Koolijuht  |ON, HK, OE

labiarutamine

Tegevused, tlesanded valdkonniti 09|10 |11 (12|01 |02 [03|04 [05|06 |07 [08 |Vastutaja |Kaasatud
osapooled

I PERSONALIJUHTIMINE ja
KOOSTOO
tunnustamine

Kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate varbamine, dpetajate
arenguvestluste labiviimne, téollesannete tédpsustamine, personali

2.1. Personalivajaduse hindamine




Personali koosseisu kinnitamiseks X X X |Koolijuht [HK

ettepanekute tegemine

Personalivajaduse anallils seoses uue X X X |Koolijuht [HK

eelarve aruteluga.

Arengu- ja lihivestluste labiviimine X [X x | Koolijuht, |Opetajad,
dppejuht tugipersonal

Ametijuhendite Gilevaatamine ja X X X X |Koolijuht,

tdpsustamine dppejuht

Ulevaade personali koosseisust, X X X X | Koolijuht

kvalifikatsiooninduetele vastavuse
kontroll

2.2. Personali varbamine

Vabade ja vabanevate ametikohtadele konkursside labiviimine vastavalt

kehtestatud korrale

Opetajate konkursi tulemustest iilevaade X X |X |Koolijuht |HK
Konkursside korraldamine X |X [X [Koolijuht |Konkursi-
komisjon
Ringitegevuse kaivitamine ja X [X X X X Koolijuht | Ringijuhid,
aruandlus huvijuht
2.3. Personali kaasamine ja Tookoosolekute korraldamine, Spetajate kaasamine otsustusprotsessis.
toetamine Oppendukogu tegutsemine padevuse piires
Oppendukogu koosolekud X X X X X |Koolijuht |Opetajad
Too6koosolekute labiviimine: X (X (X |x |xo[xo[x |x o [x X X |Koolijuht |Opetajad
infominutid ja koostdétunnid
Klassijuhatajate t66 X [xX X X [X [x |X |[X |X |X X |Koolijuht |KIlassijuha-
tajad
Uute tdotajate kohanemise toetamine  |X |X [X [X |X |X [X |X [X [X X |Koolijuht |Opetajad
2.4. Personali arendamine Arenguvestluste kaudu selgitada té6ulesanded, tugevused,
arendamisvaldkonnad. L&htudes arenguvestluse tulemustest
téiendkoolituste korraldamine.
Personali poolt taidetavate tlesannete  [X X |X X | Koolijuht | Personal
kaardistamine, vastutusvaldkondade
tdpsustamine
Tobtajate arenguvajaduste ja SO PO S S D O S S P x| Koolijuht
eesmarkide viljaselgitamine
Koolitusvajaduse véljaselgitamine X X X X X x | Koolijuht, |Personal
Oppejuht
Ettevdtlik kool XX X X |x o {x [x |x |x |x [ [x [Koolijuht [Krista Leppik,
Terje Taal
Taiendkoolituste korraldamine XXX [X XX |x |x X |X x | Koolijuht,
Oppejuht
2.5. Personali hindamine ja
motiveerimine
Sisehindamise labiviimine XX (X X (X [X X [X X |X Koolijuht,
dppejuht,
Opetajad
Kolleegide tundide kiilastamine ja X [X X X X X X Koolijuht, | Opetajad,
analiitis Oppejuht tugipersonal
Tobtajate tunnustamine X [X X Koolijuht, |HK, AU, OE
Oppejuht
Aasta dpetaja kandidaadi esitamine X Kooli HK, AU, KOV
juhtkond
Personaliga seotud statistika X [x X X X X | Koolijuht,
sekretér
Tegevused, tlesanded valdkonniti 09|10 |11 (12|01 (02 |03|04 [05]|06 |07 [08 |Vastutaja |Kaasatud
osapooled




3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Teeme koostd6d kooliarenduse ja 6ppe- ja kasvatustdo alal valla,
vallavalitsuse, hoolekogu, lapsevanemate, 6ppendukogu ja dpilasesindusega

3.1. Koost6o kavandamine

Planeerida huvigruppidega kohtumised

Veebilehe uuendamine ja tdiendamine |x |X [x [x [x |X |X |x [x [X x |Huvijuht Koolijuht,
Opetajad

Info jagamine kooli FBs X IX XX [x o [xo[xo{x o|x X X [Huvijuht Koolijuht,
Opetajad

Lastevanemate tldkoosolekud, X X Kooli Klassi-

klassikoosolekud juhtkond juhatajad

Tulevaste | klassi lastevanemate X Koolijuht |Klassi-

koosolek juhatajad

Hoolekogule dokumentide eelndude X [x [x |x |x |x X X x |Koolijuht [HK

ettevalmistamine

3.2. Huvigruppide kaasamine Kaasame huvigrupid koolielu edendamisse

Hoolekogu koosolekud vastavalt X X X x |Koolijuht [HK

hoolekogu todplaanile

Kooli tugisisteemid X X X X [xX X X X X X X |HEV koor- |Koolijuht

dinaator

Kooli dpilasesinduse tegevuse XX OIX X [x X o |x X [x|X Huvijuht | Koolijuht

labiviimine

Lahtiste uste paevad lastevanematele X Koolijuht |Klassi-

(tagasi kooli nadala raames) juhatajad,
ainedpetajad

3.3. Huvigruppidega koostdo
hindamine

Viime labi rahulolu-uuringud huvigruppidele ja arenguvestlused dpilaste ja
nende vanematega. Loome kooli positiivse kuvandi

Kusitluste l&biviimine X Koolijuht | Klassi-
lapsevanematele, huvigruppidele juhatajad
Arenguvestluste labiviimine dpilastega X X X X [X |[X |[X [X Klassijuha-

tajad
Koolikeskkonnale esitatud nduete X IX |x [x [x |x o|x [x [x |x X |Koolijuht  |KOV majandus-
taitmise jalgimine osakond
Koolitoidu kvaliteedi kontroll X [X (X |X [X X |X |X |X Koolijuht,

toidujagaja
Avalikud suhted, meedia X [X (X X X X [x [x |x [X X |Koolijuht  [Huvijuht
Tegevused, Ulesanded o9 |10 |11 |12/01 (02 [03 |04 [05 |06 |07 |08 |Vastutaja |Kaasatud
valdkonniti osapooled

4. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Planeerime koolielu arendamist vdimaldava eelarve

4.1. Eelarveliste ressursside
juhtimine

Analulisime ja planeerime koolielu arendamist v8imaldav eelarve

Kooli eelarve analliiis, muudatuste
tegemine, lisaeelarve taotlemine

X |X X |x X

X

Koolijuht

HK

4.2. Materiaal-tehnilise baasi

Tagame kooli muinsuskaitse nGuetele vastavuse ja tagame Gpilaste

arendamine turvalisuse
Kooli modbli uuendamine X | Koolijuht
Oppevahendite X X Kooli
kaasajastamine juhtkond, IT
spetsialist
4.3. Inforessursside juhtimine Osaleme IT konkurssidel arvutiklassi kaasajastamisel
Riist- ja tarkvara uuendamine X |x X X X X X |Koolijuht  [IT-spetsialist
Office 365 kontode loomine Opilastele [x IT- IT-spetsialist
spetsialist
Office 365 vOimaluste tutvustamine  [x [x [x [X X |X [x [x x [X x |IT- Opilased,
uutele dpilastele, tdiendkoolitus kogu spetsialist | gpetajad
koolile.




4.4, Saastlik majandamine ja

Keskkonnateadlikkuse arendamine ja osalemine projektides

keskkonnahoid
Loodusprojektides osalemine Aine- Opetajad
Opetajad
Tegevused, tilesanded 09 (10 11|12 |01|02 (03 |04 [05[06 |07 |08 |Vastutaja |Kaasatud
valdkonniti osapooled

5. OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Tagame kooli 6ppekava elluviimine kaasaegseid dppemeetodeid kasutades

5.1. Opilase areng ja kaasav haridus

Oppekéikude, matkade korraldamine, kooli esindamine maakondlikel
ainevdistlustel

Arvutiklassi ja nutiklassi vimaluste X X [ X | X [X[X (X [X |X|X Aine- Koolijuht
kasutamine dppetunni Opetajad
kaasajastamisel
Oppekaigud, matkade korraldamine X X X K [X K [x K |x][x Opetajad  |Koolijuht,
huvijuht,
klassi-
juhatajad
Ouesdpe X [X K K XX X |[x [x]|x Opetajad  [Sots.ped,
huvijuht
Liikumisnadal X Liiku Huvijuht
misop. petajad
op. KOV
Oppekava toetavad stindmused X [x [x [x [x|x [x |[x [x[x Huvijuht  |Opetajad
Liikluskasvatus X [Xx X K XX X [xX [x|[X Koolijuht |Opetajad,
klassi-
juhatajad
KarjaarinBustamine X X |IX | X X |X [X |[X |X|X Koolijuht  |Huvijuht,
klassijuhatajad
Pikapaevariihma tegevus X X [X[X [X[X |X |X [|X|X Koolijuht |PPR Gpetaja
Oppeedukuse analiiiis X X X X X |Oppejuht  |Bpetajad
Loovtddde koostamine ja kaitsmine X X [X [x [x[x |[x [x Oppejuht  [Opetajad,
tugipersonal
HEV 0&pilaste dppeedukuse analiilis X [X [X|X |[X|X [x |[X |X|[X Oppejuht, [HEV
tugispetsia- |koordinaator,
listid sots.ped,
klassijuh,
Opetajad
IOK méaaramine ja rakendamine X X [X[X [X[X |X |X [|X|X Koolijuht |Opetajad,
HEV
koordinaator,
klassijuh.
Positiivse Gpimotivatsiooni X X [X[X [X[X |[X |X [|X]|X Klassi- Opetajad
arendamine juhatajad
Tasemet0ode ja katseeksamite l&biviimingl X X X X X X @_ppEjuht,
aine-
Opetajad
LBpueksamite korraldamine X |X Koolijuht |Opetajad
Opiabi osutamine X X [X[X [X[X |X |X [|X|X Kooliju
ht
Opetajad




Osalemine oliimpiaadidel, vdistlustel, X (x| x |x|x [x |x [x Opetajad  [Huvijuht
Opilasiritustel
5.2. Oppekava Oppekava rakendamine ja taiendamine.
Oppekava rakendamine X X K K K X K X KX [ Kooli Opetajad
juhtkond
Oppekavast lahtuvate tédkavade X |x x |Opetajad
koostamine
Oppekava rakendamise analuiis X X X X x [Oppejuht  |Bpetajad
5.3. Oppekorraldus ja -meetodid Opilase individuaalsuse toetamine, dpilasest lahtuvate dppemeetodite
rakendamine.
Oppekorraldus lahtub XX XXX X [xo[x o fx X Koolijuht  |Oppejuht
kooli dppekavast ja selle
alusel koostatud
tunniplaanist
Loovtoode juhendamine X X X |x Koolijuht, |Opetajad
Oppejuht
Kaasaegsete, TULEM-st lihtuvate, X [x |x|x Juhtkond  |Opetajad
Oppemeetodite
kasutamine ainetundides _
Osalemine dppeprojektides X [X X |X Juhtkond  |Opetajad
Tunniplaani koostamine X Oppejuht  |Opetajad
Pikapéevarilhma tegevus X X [x |x Oppejuht  PPR Gpetaja
Huviringide tegevus X [X X [X Huvijuht  Koolijuht,
ringijuhid
5.4. Vaartused ja eetika Vaartuskasvatuse el e kasutamine Gppetdo korralduses
\Vaartushinnangud Kodu-Kool- X [X [x|X Klassi- Opetajad,
Uhiskond juhatajad  |koolijuht,
tugipersonal
M@aisakooli traditsioonide jatkamine, X X X X !(ooli Opetajad
Unustatud Mdisad juhtkond
Kohaliku paikkonna ajaloo tutvustamine |X |[X [X |X Kooli ON, HK, OE
ljuhtkond,
Opetajad
Koolikiusamise ennetamine ja X |X X [X Sotsiaal- Opilased,
KIVA liikumine 6pilaste abiga pedagoog, |koolijuht
klassi-
juhatajad
Tegevused, tlesanded valdkonniti 09 |10]11 12 lo1l02003 |04| 05 | 06|07 08 Vastutaja  |Kaasatud
osapooled
6. TURVALISUS Tagame Opilaste ja koolitddtajate tervisekaitse, vaimse ja fuusilise
turvalisuse
6.1. Tervisekaitse nduete taitmine Lapsevanemate tervisealase teadlikkuse tdstmine
Lastevanemate teavitamine X [X | X | X X [X]|X |[X[X [x x |Koolijuht Opetajad
6.2. Tervisedendus
Opilaste meditsiiniline jarelevalve ja X X | X [ X [X[X[X |[X[X [x Kooli Koolijuht
vaktsineerimine meddde
Hommikusddk Opilastele X X | X | X [X[X[|X |X[X [x X |Koolijuh Kodgitdotaja
t




6.3. Tuleohutuseeskirjade taitmise

Tagame tuleohutuseeskirjade taitmine ja esmaste tulekustutusvahendite

kontroll korrasolek

Tulekustutite olemasolu ja kehtivuse X X X X |Koolijuht
kontroll

Todtajate tuleohutusalane X X Koolijuht
instrueerimine

Tuleohutusalane taienddpe, praktilise X |X Koolijuht
evakueerimise ettevalmistus ja

labiviimine

6.4. Vaimse ja fUusilise turvalisuse
tagamine

Tagatud on dpilaste ja koolitootajate vaimne ja flusiline turvalisus koolis

Koostd0 koolivaliste ndustamiskeskustega|X [X [X X X X |HEV Koolijuht,
koordi- Opetajad,
naator tugipersonal

Koolikiusamise ennetamine ja X X |X X X KIVA tiimi  |Sotsiaal-

juhtumitega tegelemine juht, pedagoog,
kooli Opetajad,
juhtkond personal

6.5. Hadaolukorra lahendamise
plaan

Vélja on tootatud héddaolukorra lahendamise plaan, osatakse kaituda
hadaolukorras, hddaabi numbrid on avalikustatud

Hédaolukorra lahendamise plaani X X Koolijuht ON, HK, OE
taiendamine

Hadaolukorras tegutsemine X [x [x X X Koolijuht personal
Kriisiplaani tdiendamine X Koolijuht

Hédaabi numbrite avalikustamine X Koolijuht

infostendidel




